Expediente: 1788-D-2024
Honorable Concejo:

Vuestras Comisiones de Educacion, Cultura, Ciencia e Investigacion, de
Legislacion, Interpretacion, Reglamento y de Hacienda, Presupuesto y Cuentas han
considerado las presentes actuaciones y por unanimidad de los votos emitidos, aconsejan
sancionar la siguiente:

ORDENANZA

Articulo 1°.- Convalidase el convenio CONLI-2023-143-E-MUNIMDP-INT que como Anexo
I forma parte de la presente, suscripto entre la Municipalidad del Partido de General
Pueyrredon y el Obispado de Mar del Plata, por el uso de las instalaciones del CEDIER
(Centro Diocesano de Estudio y Reflexion) sito en la calle Pasaje Catedral N° 1750 y cuatro
(4) subsedes, para el funcionamiento de la Escuela Municipal de Formacion Profesional N° 10
durante el afio 2024, recibiendo como contraprestacion una suma anual de PESOS ONCE
MILLONES VEINTICINCO MIL ($ 11.025.000.-).

Articulo 2°.- Comuniquese, etc.-

SALA DE COMISIONES
Educacion, Cultura, Ciencia e Investigacion, 6-8-2024 Reunion n° 15
Legislacion, Interpretacion, Reglamento, 12-8-2024 Reunion n° 17

Hacienda, Presupuesto y Cuentas, 14-08-2024 Reunion n° 11



Corresponde al Expte. 1788-D-2024

ANEXO I

Municipalidad de General Pueyrredon
2024

CONVENIO

Numero: CONLI-2024-143-E-MUNIMDP-INT

MAR DEL PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 25 de Julio de 2024

Referencia: CONVENIO EX-2023-00261962- -MUNIMDP-DPD#SE

CONVENIO

Entre la Municipalidad del Partido de General Pueyrredon, con domicilio legal en calle Hipélito Yrigoyen N° 1627
de la ciudad de Mar del Plata, representada en este acto por el Sr. Intendente Municipal Dr. Guillermo Tristin
Montenegro, D.N.I. 16.156.529 y el Obispado de Mar del Plata, con domicilio legal en Pasaje Catedral N° 1750 de
esta ciudad, representada en este acto por el Administrador Apostdlico de la Didcesis de Mar del Plata, Monsefior
Ernesto Giobando, S.I. — DNI 13.728.119, se conviene en suscribir el presente convenio para el funcionamiento de
la Escuela Municipal de Formacién Profesional N° 10.

Articulo 1°.- En instalaciones del CEDIER (Centro Diocesano de Estudio y Reflexidn), propiedad del Obispado de
Mar del Plata, sito en calle Pasaje Catedral N° 1750, ler Piso, de la ciudad de Mar del Plata, funcionard la sede de la
Escuela Municipal de Formacién Profesional N° 10, con Subsedes en Barrio 2 de Abril sita en calle Crucero ARA
Gral. Belgrano y Mdrquez, Barrio Las Dalias sita en Anchorena y Las Maravillas, Barrio Villa Primera sita en la
Parroquia Santa Ana, Ituzaingé N° 5050 y en la Parroquia Santa Rosa de Lima sita en Gamal Abdel Nasser N°1170,
siendo competencia del Obispado facilitar las aulas e instalaciones necesarias para el desarrollo de los cursos que se
dicten en el horario de 13.30 a 22.00 hs.

Articulo 2°.- A los cursos que se dicten en la Escuela Municipal de Formacién Profesional N° 10 podran concurrir
en calidad de alumnos todas las personas que cubran las exigencias de admisién establecidas por el Reglamento
Municipal correspondiente, sin distincién de raza o religién, siempre que observen una conducta respetuosa al
cardcter cristiano de la casa.

Articulo 3°.- Serd facultad del organismo municipal correspondiente todo lo concerniente a: condiciones de
admision del alumno, especialidades, planes y programas de estudio de los cursos que se dicten, organizacion,



planta funcional e inspeccidn correspondiente al funcionamiento de la escuela.

Articulo 4°.- Todo el personal que desempefie funciones en la Escuela Municipal de Formacién Profesional N° 10
serd presentado y avalado al organismo municipal por la JUREC (Junta Regional de Educaciéon Catélica del
Obispado de Mar del Plata).

Articulo 5°- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 4° la designacién del personal alli citado serd facultad
exclusiva del municipio, el que deberd observar todas las condiciones y exigencias emergentes de la normativa
imperante en el 4mbito municipal en lo inherente a titulo, habilidades, condiciones psicofisicas, y todo otro recaudo
que a tales fines resulte exigible.

Articulo 6°.- El Obispado de Mar del Plata asume la obligacién de la limpieza de las instalaciones de las CUATRO
(4) Subsedes, y serd responsable del pago de sueldos, cargas sociales y todo tipo de remuneracion que
correspondiera al personal de servicio designado en las Subsedes, siendo por lo tanto natural receptaculo de
cualquier tipo de reclamacién laboral. El Municipio de General Pueyrredon no asignard personal de servicio y/o
maestranza en las CUATRO (4) Subsedes.

Articulo 7°.- La Municipalidad del Partido de General Pueyrredon serd responsable del pago de sueldos, cargas
sociales y todo tipo de remuneracién que correspondiera al personal designado siendo por lo tanto natural
receptaculo de cualquier tipo de reclamacién laboral, con excepcion del personal de servicio y/o de maestranza que
se desempeiie en las CINCO (5) Subsedes. Asimismo serd a cargo de la Municipalidad la provision de material
didactico y demds bienes de consumo que demande el funcionamiento de los cursos.

Articulo 8°.- En concepto de contraprestacién, por los gastos generados al Obispado, por el presente convenio, la
Municipalidad del Partido de General Pueyrredon se compromete a abonar la suma de PESOS ONCE MILLONES
VEINTICINCO MIL ($ 11.025.000) en DOCE (12) cuotas mensuales y consecutivas de PESOS NOVECIENTOS
DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA ($ 918.750) correspondiente al ejercicio 2024.

Articulo 9°.- Se confeccionard por separado, y se suscribird por ambas partes, un Inventario detallado de bienes, el
que indicard a quién corresponde la titularidad de dominio y el estado en que se encuentran los mismos.

Articulo 10°.- La Municipalidad se compromete a mantener indemne a El Obispado de todo dafio o perjuicio que
pudiere derivar de la actividad desarrollada en el 4mbito de la Escuela de Formacién Profesional de referencia.
Asimismo se hace cargo de la contratacion del seguro escolar que brinde cobertura a los alumnos, en concordancia
con la normativa en vigencia.

Articulo 11°.- El presente podri ser rescindido en forma anticipada por cualquiera de las partes, siempre y cuando
comunique en forma fehaciente y con una anticipacién no menor a seis (6) meses tal circunstancia y cuente con la
anuencia de la otra parte. Sin perjuicio de ello la Municipalidad se reserva el derecho de interrumpir o suspender
temporaria o definitivamente el servicio, sin necesidad de requerir el consentimiento de la otra parte.

Articulo 12°.- Por el cardcter cristiano de la casa la ensefianza deberd desarrollarse dentro de un concepto de
formacién integral conforme a los principios de la Santa Iglesia Catélica Apostélica Romana que, con sentido
universal, promueve el desarrollo del hombre en unidad y paz. Cualquier disposicion que desvirtie la letra o el
espiritu de este articulo es causa aceptada de hecho, por ambas partes, con valor para la anulacién automdtica del
presente convenio, en su totalidad, sin necesidad de sometimiento del caso a tribunal alguno.

Articulo 13°.- A los fines de resguardar la accién de promocién humana y cristiana integral de los jévenes que



aporta el Obispado, segtin los principios de la Iglesia Catdlica Apostélica Romana, el organismo municipal aprobara
la inclusion, en horario escolar, de un tiempo expresamente dedicado a la formacion humana cristiana de los
alumnos.

Articulo 14°.- Este convenio tendrd vigencia a partir del 1° de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024,
pudiendo ser renovado de mutuo acuerdo.

Para todos los efectos legales emergentes de la interpretacién y/o ejecucién del presente convenio las partes
constituyen domicilios electrénicos: la Municipalidad en educacion@ mardelplata.gob.ar y el Obispado de Mar del
Plata en economo@iglesiamdp.org.ar, donde serdn tenidas por viélidas todas las notificaciones y diligencias que alli
se efectivicen y se someten a la Jurisdiccién de los Tribunales en lo Contencioso Administrativo del Departamento
Judicial Mar del Plata.

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL DOCUMENTO EMBEBIDO ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL QUE
FIRMARA OLOGRAFAMENTE EL SENOR OBISPO MONS. ERNESTO GIOBANDO.

Digitally signed by MONTENEGRO Guillermo Tristan
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Municipalidad def Partido
de General Pueyrredon

CONVENIO

Entre la Municipalidad del Partido de General Pueyrredon, con domicilio legal en
caile Hipdlito Yrigoyen N° 1627 de la ciudad de Mar del Plata, representada en
este acto por el Sr. Intendente Municipal Dr. Guillermo Tristan Montenegro, D.N.L
16.156.529 y el Obispado de Mar del Plata, con domicilic iegal en Pasaje Catedral
N° 1750 de esia ciudad, representado en este acio por &l Administrador Apostdlico
de la Diocesis de Mar del Plata, Monsefior Emesto Giobando, Si — DNI
13.728.119, se conviene en suscribir el presente convenio para el funcionamiento
de la Escuela Municipal de Formacion Profesional N® 10.
Articulo 1°- En instalaciones del CEDIER (Centre Dioccesano de Estudio y
Refiexitn), propiedad del Ohbispado de Mar el Platg, sito en calle Pasaje Catedral
N° 1750, 1er Pise, de la ciudad de Mar del  iata, funcionara la sede de la Escuela
Municipal de Formacion Profesional N® 10, on Subsedes en Barrio 2 de Abril sita
en calle Grucero ARA Gral. Belgranc y Marguez, Barric Las Dalias sita en
Ancherena y Las Maravillas, Bamio Villa Primera sita en la Parroquia Santa Ana,
ltuzaingé N° 5050 y en la Parrcquia Santa Rosa de Lima sita en Gamal Abdal
Nasser N°1170, siendo competencia de! Obispado facilitar fas aulas e
instalaciones necesarias para el desarrollc de los cursos gque se dicten en el
horario de 13.30 2 22.0C hs.
Articulo 2°.- A los cursos gue se dicten en la Escuela Municipal de Formacidn
Profesional N® 10 podran concurrir en calidad de alumnos todas las personas que
cubran las exigencias de admision establecidas por el Reglamento Municipal
caorrespondiente, sin distincion de raza o religion, siempre gue cbserven una
conducta respetuosa al caracter cristiano de la casa.
Articulo 3°.- Serd facullad del organismo municipal comespondiente todo lo
concernienie a: condiciones de admision del alumno, especialidades, planes vy
programas de estudio de los cursos que se dicten, organizacion, plania funcional e
inspeccién comrespondiente al funcionamiento de la escuela.
Articulo 4°.- Todo el personal que desempefie funciones en la Escuela Municipal
de Formacion Profesional N® 10 sera presentado y avaiado al organismo municipal
por la JUREC (Junta Regicnal de Educacion Catolica del Obispado de Mar del
Plata).
Articulo 8°.- Sin perjuicio de lo sefialado en el artfculo 4° la designacion del
personal alli citado sera facultad exclusiva del municipio, e que debera observar
fodas las condiciones y exigencias emergentes de la normativa imperante en &l
ambito municipal en lo inherente a titulo, habilidades, condiciones psicofisicas, y
fodo ofro recaudo que a tales fines resulte exigible.
Articulo 8%- Ei Obispado de Mar det Plata asume la obligacion de ia fimpieza de
las instalaciones de las CUATRO (4) Subsedes, vy sera responsable del pago de
sueldos, cargas sociales y todo fipo de remuneracion gue correspondiera al
personal de servicic designado en las Subsedes, siendc por lo tanto natural
receptaculo. de cualqlier {ipo- de reclamacion laboral. El Municipio de General
Pueymredon no asignara personal de servicic y/o maesiranza en fas CUATRO (4}
Subsedes.——
Articulo 7°- La Municipalidad del Parlide de General Pueymedon sera
responsable del pago de sueldos, cargas sociales v todo tipa de remuneracion gue
correspondiera al personal designado siendo por o tanto natural receptécule de
cualguier tipo de reclamacion laboral, con excepcion del personai de senvicio y/o
de maesiranza que se desempeifie en ias CINCO (5) Subsedes. Asimismo serd a
cargo de la Municipalidad la provision de material didactico y demds bienes de
consumo que demande el funcicnamienio de los cursos.
Articulo_8°- En concepto de confraprestacion, por los gastos generados al
Obispado, por el presente convenio, la Municipalidad del Partide de General
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Pueyiredon se compromete a abonar la suma de PESOS ONCE MILLONES
VEINTICINCO MiL ($ 11.025.000) en DOCE (12) cuotas mensuaies
consecutivas de PESOS NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS
GINCUENTA ($ 918.750) comespondiente al ejercicio 2024.
Articulo 9°.- Se confeccionara por separadoe, y se suscribiréd por ambas partes, un
Inventario detallado de bienes, el que indicarad a quién corresponde la titularidad
de dominic y el estado en gue se encuentran los mismos.
Articule 10°- 1a Municipalidad se compromete a mantener indemne a El
Obispado de todo dafio o perjuicio que pudiere derivar de la actividad desarrollada
en el ambite de la Escuela de Formacion Profesional de referencia. Asimismo se
hace cargo de la contratacion del seguro escolar que brinde coberiura a los
alumnos, en concordancia con la normativa en vigencia.
Articulo 11°.- El presente podra ser rescindido en forma anticipada por cualquiera
de ias partes, siempre y cuando comunique en forma fehaciente y con una
anticipacién no menor a seis (6) meses tal circunstancia y cuente con la anuencia
de |a otra parte. Sin perjuicio de ello la Municipalidad se reserva el derecho de
interrumpir o suspender temporaria o definitivamente el servicio, sin necesidad de
requerir el consentimiento de la otra parte.
= Por el caracter cristiano de la casa ia ensefianza debera
desarrollarse dentro de un concepio de formacion iniegral conforme a los
principios de ia Santa Iglesia Catdlica Apostélica Romana que, con sentide
universal, promueve el desarrcllo del hombre en unidad y paz. Cualguier
disposicion que desvirtiie la letra ¢ el espiritu de este articulo es causa aceptada
de hecho, por ambas partes, con valor para la anulacidn automatica del presente
convenio, en su totalidad, sin necesidad de sometimiento del caso a iribunal
alguno.
Articulo 13°.- A los fines de resguardar ta accién de promocién humana v cristiana
integral de {os jovenes que aporta el Obispado, segtin los principios de la iglesia
Catolica Apostdlica Romana, el organismo municipat aprobard la inclusion, en
horaric escolar, de un tiempo expresamente dedicado a la formacién humana
cristiana de los alumnos.
Articuio 14°.- Este convenio fendra vigencia a pariir del 1° de enero de 2024 y
hasta el 31 de diciembre de 2024, pudiendo ser renovade de mutue acuerda.——

Para todos los efectos legales emergentes de ia interpretacion y/o ejecucion del

presante convenio las part&s constituyen domicilios electronices: la Municipalidad

{ E.gova y el Obispado de Mar del Plata en

.. donde seran fenidas por vdlidas todas ias

notrﬁmc;on&s y difigencias que &lli s¢ efeclivicén y se someten a la Jutisdiccion

gellg? Tribunales en lo Contencioso Administrativo del Depariamento Judicial Mar
el Plata.

Miss Ensis Gibs S
mmddm

b



		2024-08-16T11:24:15-0300




